
АКТ 

о результатах комплексной проверки деятельности администрации       

МОУ «Будаговская СОШ» 
(указать наименование проверяемой организации) 

"17" декабря 2019 г. 

 

В соответствии с планом работы Комитета по образованию 

администрации Тулунского муниципального района на декабрь 2019 года, 

приказом Комитета по образованию администрации Тулунского 

муниципального района от 10.12.2019 г. № 182 «О проведении комплексной 

проверки деятельности администрации МОУ «Будаговская СОШ» комиссией 

в составе: 

 Маркатюк Т. Ю., заместитель председателя Комитета по образованию-

заведующего МКУ «Центр МиФСОУ ТМР»; 

 Романенко О. Ю., ведущего специалиста Комитета по образованию; 

 Степановой Л.Б., ведущего специалиста Комитета по образованию; 

 Евлановой Е. В., ведущего специалиста Комитета по образованию; 

 Киселевой Н. В., заместителя председателя Комитета по образованию-

главного бухгалтера МКУ «Центр МиФСОУ ТМР»;                 

 Кизиловой М. В., ведущего аналитика-методиста МКУ «Центр 

МиФСОУ ТМР»; 

 Домашенко Л. В., специалиста по кадрам МКУ «Центр МиФСОУ 

ТМР»; 

 Филиповой Д.А., аналитика-технолога МКУ «Центр МиФСОУ ТМР»; 

 Лобакиной А.А., специалиста по охране труда МКУ «Центр МиФСОУ 

ТМР»  

 16 декабря 2019 года проведена выездная комплексная проверка 

деятельности администрации муниципального общеобразовательного 

учреждения «Будаговская средняя общеобразовательная школа» 

 

Реквизиты организации:  

Адрес юридический: 665236,  Тулунский район, с. Будагово, ул. Школьная, 12, тел. 

89086417756, shkola-budagovo@yandex.ru 

Адрес фактический: 665236,  Тулунский район, с. Будагово, ул. Школьная, 12, тел. 

89086417756, shkola-budagovo@yandex.ru 

Руководитель (уполномоченный представитель) проверяемой организации: 

Тимошенко Наталья Александровна, директор МОУ «Будаговская СОШ», тел. 

89086417756 

(ФИО, должность, основание полномочий, тел., факс) 

 

Цель проверки: оценка эффективности деятельности МОУ «Будаговская 

СОШ» на основе выявления и устранения нарушений требований 

http://mail.yandex.ru/classic/compose?to=shkola-budagovo@yandex.ru
http://mail.yandex.ru/classic/compose?to=shkola-budagovo@yandex.ru


нормативно-правовых актов в области образования 

 

Направления комплексной проверки деятельности администрации МОУ 

«Будаговская СОШ»: 

1) соответствие деятельности МОУ «Будаговская СОШ» локальным актам; 

2) качество предоставляемых МОУ «Будаговская СОШ» образовательных 

услуг; 

3) материально-техническое оснащение МОУ «Будаговская СОШ»; 

4) организация питания в МОУ «Будаговская СОШ»; 

5) обеспечение публичности и доступности информации; 

6) результаты управленческой деятельности в МОУ «Будаговская СОШ»; 

7) организация работы с жалобами и обращениями граждан; 

8) обеспечение безопасных условий организации образовательного процесса; 

9) осуществление профилактической работы с обучающимися. 

  

В ходе проверки установлено следующее:  

        Муниципальное общеобразовательное учреждение «Будаговская средняя 

общеобразовательная школа» согласно лицензии (№ 6167 от 06.05. 2013 г.), 

реализует: 

- общеобразовательные программы начального общего образования, в том 

числе, адаптированные общеобразовательные программы;  

- основного общего образования, в том числе, адаптированные 

общеобразовательные программы; 

- среднего общего образования; 

- программы дополнительного образования. 

Также в наличии имеются документы: 

-Устав общеобразовательного учреждения от 30.05.2018 года №107; 

- Свидетельство о государственной аккредитации № 2731 от 26.12.2014 года; 

-  Свидетельство о государственной регистрации права оперативного 

управления; 

-  Свидетельство о государственной регистрации права постоянного 

(бессрочного) пользования; 

- Санитарно-эпидемиологическое заключение от 19.10.2017 года.; 

- локальные нормативные акты, разработанные в соответствии с Федеральным 

Законом от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

Локальные акты общеобразовательной организации требуют 

переработки и систематизации. Представленные локальные акты не 

систематизированы по годам, присутствует устаревшая терминология, 

утративший силу федеральный «Закон об образовании», неактивные понятия, 

противоречащие законодательству. Так, в МОУ «Будаговская СОШ» в 



настоящий момент действует «Положение о публичном докладе». На 

момент проверки отсутствуют локальный нормативный акт «Положение об 

общем собрании трудового коллектива», протоколы общего собрания 

трудового коллектива за 2019 год. 

В соответствии с Уставом МОУ «Будаговская СОШ», создан и 

функционирует как орган ГОУ родительский комитет, разработаны 

документы, но не прослеживается структура, обязанности членов комитета. 

Созданы элементы внутришкольного контроля по отдельным направлениям 

деятельности образовательного учреждения. 
          

На момент проверки в школе обучается 227 обучающихся (82 человека 

на уровне начального общего образования; 132 человека – на уровне 

основного общего образования и 13 человек – на уровне среднего общего 

образования), что не превышает предельный контингент обучающихся, 

установленный лицензией (300 человек в одну смену). В 2019 – 2020 учебном 

году в МОУ «Будаговская СОШ» сформированы 15 классов-комплектов, из 

них 4 класса для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в 

которых обучается 41 человек. МОУ «Будаговская СОШ» имеет два филиала 

-  Кадуйская НОШ и Килимская НОШ, в которых обучается 12 и 7 человек 

соответственно. В МОУ «Будаговская СОШ» обучение организовано в 

первую смену. Основная образовательная программа реализуется через 

организацию урочной и внеурочной деятельности. 

 

Подвоз осуществляется двумя транспортными средствами. В ходе 

проверки МОУ «Будаговская СОШ» были предоставлены путевые листы 

автобусов, приказы, подтверждающие использование автотранспорта для 

нужд образовательного процесса. 

         График движения школьных автобусов разработан в установленном 

порядке. Утвержден список учащихся. Число перевозимых детей не 

превышает количество оборудованных мест для сидения. 

      На начало учебного года изданы локальные акты по обеспечению 

безопасности перевозок групп детей, разработана инструкция по охране 

труда при перевозке учащихся на автобусе.  

        Регулярно проводится предрейсовый осмотр водителя автобуса, 

оформляются путевые листы. 

    

 Работа МОУ «Будаговская СОШ» осуществляется согласно годовому плану 

работы на 2019-2020 учебный год (утвержден приказом № 139 от 02. 09. 2019 

г. Рассмотрен на заседании педагогического Совета 25. 08. 2019 г.).  План 

школы разрознен, не представляет целостную картину темы, целей и задач, 

которые предстоит организации решать в этом учебном году. 



Отсутствует важный раздел «Внутришкольный контроль», раздел 

«Методическая работа», не представлены темы и сроки проведения 

педагогических советов, раздел «Воспитательная работа». В основном План 

работы школы представлен планами работы четырех школьных 

методических объединений, школьной библиотеки, планом школьного 

педагога-психолога. Анализ работы за 2018-19 учебный год носит 

поверхностный характер, отсутствует аналитическая составляющая и прогноз 

ожидаемых результатов. 

Из пояснений заместителя директора по УВР Габец Н. Н. было выяснено, что 

общая тема работы общеобразовательной организации в 2019 - 2020 учебном 

году совпадает с темой методической работы педагогического коллектива, а 

именно «Развитие профессиональной компетенции педагога как фактор 

повышения качества образования в условиях реализации ФГОС и 

профстандарта «Педагог». 

Однако, в приказе № 140 от 02 сентября 2019 года «Об организации 

методической работы в школе» п. 6 определена тема методической работы 

«Образовательная среда школы как условие и ресурс развития творческих 

способностей педагога и обучающегося в условиях перехода на новые ФГОС 

НОО и ООО».  

Программа развития МОУ «Будаговская СОШ» на 2017-2021 год 

«Школа гражданского становления» согласована с Учредителем, утверждена   

руководителем общеобразовательной организации. Программа не 

рассматривалась   коллегиальным органом, отсутствует приказ об ее 

рассмотрении и утверждении. В 2019 году завершается третий год 

реализации в учреждении Программа развития, однако ни этапы реализации, 

ни практические результаты программы не отражены ни в одном документе 

школы. Программа разработана формально, требует серьезной доработки, 

привлечения для ее корректировки всех участников образовательного 

процесса.     

В рамках проведения анализа состояния школьной документации были 

проверены классные журналы 8, 9 и 11 классов.  

       Классные журналы заместителем директора по УВР проверяются, 

замечания учителям-предметникам указываются. Отсутствует отметка об 

устранении замечаний.   Следует обратить внимание на обязательность 

указания целей проверки и сроки исполнения. Представлены аналитические 

справки по итогам проверки классных журналов за истекший период 2019-20 

учебного года. 

 Отсутствуют приказы, отражающие принятие управленческих 

решений по проведенному контролю.   

 Классный журнал 8 класса:  



 В классе 23 обучающихся. Классным руководителем не заполнены 

данные об учащихся, посещающих кружки, факультативные занятия и «Лист 

здоровья». 

 Предмет «Информатика» - домашнее задание учащиеся не получают с 

25 октября. 

 Предмет «Обществознание» - последняя запись сделана педагогом 28 

ноября. Наблюдается большое количество неудовлетворительных отметок. 

Так, на уроке 14 ноября 2019 г. 11 обучающихся (61 %) получили отметку 

«2» по теме «Моральный выбор». 

 Предмет «История» - большое количество «точек» на странице 

классного журнала. Очень низкая накопляемость оценок у обучающихся, а 

именно: 

 22. 10. 2019 г. – 1 оценка; 

 26. 10. 2019 г. – нет оценок; 

 20. 11. 2019 г. – 1 оценка;                   

 26. 11. 2019 г. – 1 оценка;                

 30. 11. 2019 г. – нет оценок; 

 03. 12. 2019 г. – 4 оценки. 

 Отмечается большое количество пропусков у обучающихся 8 класса. 

 Отсутствует индивидуальная работа по предмету с обучающимися на 

уроке. Так, трое обучающихся имеют итоговую отметку «2» за четверть, 

выставленную педагогом по одной или двум двойкам. 

 Предмет «География Иркутской области», (1 час в неделю, первое 

полугодие»). У обучающихся нет ни одной оценки 29. 11. 2019 г., 06. 12. 2019 

г., 13. 12. 2019 г. Трое обучающихся имеют по одной оценке за полугодие. 

Предмет «Биология»: 

21. 10. 2019 г., 23, 25, 29. 11. 2019 г., 02, 07., 09. 12. 2019 г. нет ни одной 

оценки у обучающихся класса.  

 

 Классный журнал 9 класса: в классе 19 обучающихся. 

 Предмет «Русский язык» - у 8 обучающихся нет оценок за сочинение 

«В чем проявляется доброта». 

Предмет «Биология». С 15. 11. 2019 г. обучающимся не дается 

домашнее задание, 26. 11. 2019 г., 06., 07.,13. 12. 2019 г. – нет оценок. 

Предмет «Геометрия». За первую четверть 5 обучающихся (26,3 %) 

имеют оценку «2» по предмету. 

Предмет «Химия». Учителем систематически не задается домашнее 

задание обучающимся по предмету: 10., 11.,17.,23. 09. 2019 г., 22. 10. 2019 г., 

05., 11., 18. 11. 2019 г., 09., 10. 12. 2019 г.   

 



По организации школьного питания в МОУ «Будаговская СОШ» 

комиссия пришла к выводу: 

 Санитарное состояние образовательного учреждения хорошее. В 

столовой чисто, на пищеблоке тепловое и холодильное оборудование в 

исправном состоянии, соседство товаров соблюдается. Ассортимент блюд 

разнообразен, чередуют по дням недели. Имеется 12-дневное примерное 

меню, заверенное руководителем. На каждый день меню пишется и 

обсчитывается согласно возрастным категориям, социальному статусу. 

Суточная проба оставляется. Бракераж готовой продукции ведется. 

Ведомость контроля за рационом питания и накопительная ведомость 

ведутся. Списки посещения детей льготников ведутся и отмечаются 

ежедневно. Стоимость 1 д/д выдерживается. Учет продуктов питания ведётся 

ежедневно, качество продуктов, находящихся на складе, соответствуют 

установленным требованиям. Выводятся ежедневные остатки продуктов 

питания на конец дня. При снятии продуктов на дату проверки нарушений не 

выявлено. 

На день проверки в меню было включено следующее, по возрастным 

категориям (гр): 

Завтрак  

Каша манная на молоке, хлеб с маслом сливочным и сыром, чай с сахаром, 

шоколад.  

Обед 

Суп рассольник с мясом кур, макароны/сосиска/соус, чай с сахаром и 

лимоном, хлеб пшеничный, яблоко.  

Согласно СаНПиН 2.4.5.24-09-08 ведется учетная документация 

пищеблока:   

 «Журнал бракеража готовой кулинарной продукции»; 

 «Журнал здоровья»; 

 «Журнал учёта температурного режима холодильного оборудования». 

 

На момент проверки в МОУ «Будаговская СОШ» работает 50 человек, 

из них: 28 педагогических работников (16 человек имеют высшее 

образование; 11 человек среднее - профессиональное; 1 человек – среднее); 

22 человека -  технический персонал (из имеющихся 19,5 штатных единиц).  

В результате проверки выявлено, что в образовательном учреждении 

имеется документация по делопроизводству, но ведётся с нарушениями: при 

ведении личных дел работников необходимо учитывать Постановление 

Госстандарта России от 03.03.2003г. № 65-ст, которым введен в действие 

ГОСТ Р 6.30. - 2003. «Государственный стандарт Российской Федерации. 

Унифицированные системы документации. Унифицированная система 



организационно-распорядительной документации. Требования к оформлению 

документов». 

  Формы Т-2 на работников заполнены не полностью: графы об 

очередном отпуске не заполнялись с 2016 года; отсутствуют подписи 

работников и ответственного за их заполнение. 

При работе с документами пользуются номенклатурой дел. 

Трудовые книжки хранятся в закрытом сейфе, записи в трудовых 

книжках сделаны в соответствии с требованиями по их заполнению. 

Приказы по личному составу ведутся по унифицированной форме по 

сроку хранений 50 лет и регистрируются в журнале. 

На всех работников имеются справки о наличии (отсутствии) судимости 

или факта уголовного преследования. 

  

Информационно-образовательная среда МОУ «Будаговская СОШ» 

обеспечивает свободный доступ к Интернету. В школе имеется современное 

технологическое оборудование, которое должно обеспечивать 

информационно-методическую поддержку образовательного процесса, но по 

причине того, что оборудование не приведено в рабочий режим, 

воспользоваться им не представляется возможным. 

Дистанционные образовательные технологии в ОУ не реализуются. 

 

Сайт МОУ «Будаговская СОШ» соответствует требованиям по ст.29 

Закона «Об образовании в РФ» на 45 %. По итогам проверки сайта было 

выявлены следующие нарушения: 

 Информация об учредителе устарела; 

 Свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями) не 

выставлено (на сайте не обновлен документ); 

 План финансово-хозяйственной деятельности не обновлялся с 2017 

года; 

 Отсутствует отчет о результатах самообследования; 

 Отсутствуют предписания органов, осуществляющих государственный 

контроль (надзор) в сфере образования, отчеты об исполнении 

предписаний; 

 Представлен учебный план 2017 года; 

 Отсутствуют аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой 

дисциплине в составе ОП) с приложением их копий; 

 Информация о педагогических работниках не обновлялась с 2017 года; 

 В разделе «Вакантные места для приема (перевода)» представлена 

информация на 2017-18 учебный год; 



 В разделе «Информационная открытость» форма обратной связи 

работает некорректно. 

 

В части проверки документации по охране труда и пожарной 

безопасности в МОУ «Будаговская СОШ» комиссией выявлены 

нарушения: 

 журнал регистрации несчастных случаев на производстве не 

соответствует требованиям; 

 не проведено обучение и проверка знаний требований охраны труда 

работников; 

 не утверждена норма выдачи и не производится выдача средств 

индивидуальной защиты, специальной обуви в полном объёме 

работникам, работающих в условиях загрязнения; 

 не оформлены личные карточки учёта выдачи СИЗ работникам, 

работающих в условиях загрязнения; 

 не оформлены личные карточки учёта смывающих средств для всех 

работников, работающих в условиях загрязнения. 

 

Рекомендации администрации МОУ «Будаговская СОШ»: 

 

1. Привести в соответствие с современными требованиями нормативную 

базу и документацию школы. 

2. Своевременно обновлять информацию, размещаемую на сайте 

образовательной организации. 

3. Сформировать личные дела сотрудников в соответствии с 

требованиями законодательства. 

4. Привести в соответствие формы Т-2 на работников. 

5. Привести в порядок журнал бракеража пищевых продуктов и 

продовольственного сырья, журнал бракеража готовой кулинарной 

продукции. 

6. Привести в соответствие с законодательством РФ документацию по 

охране труда и пожарной безопасности до 25 декабря 2019 года 

7. Привести в рабочий режим и использовать в образовательном процессе 

интерактивные доски. 

8. Отчёт об устранении выявленных нарушений представить к 20.01.2020 

года 

 

 


